PREMIUM

CARERIX WEBSITE

“ISECUREDESIGN

FFFFFFFFFFFFF




[ J
- SE
W E

J

() Maak kennis met Secure Design

“Bij Secure Design vinden we het belangrijk
dat jij als klant net zo veel plezier aan de online
wereld beleeft als wij.

Als Carerix partner hebben we al meer dan 100
Carerix websites ontwikkeld. Onze mensen zijn
ervaren Carerix-developers die zorgen dat jouw
website naadloos aansluit op het Carerix ATS.

In deze brochure vind je een greep uit de
Premium Carerix websites die wij voor klanten
hebben ontwikkeld. Lees met welk vraagstuk ze
bij ons aankwamen, welke oplossing wij boden
en raak geinspireerd door het eindresultaat.”

() Premium Carerix website

f‘ Een Premium Carerix website wordt volledig naar wens gebouwd. Onze grafisch
ontwerper tekent een uniek websitedesign uit, waarna onze Carerix-specialisten
de gewenste koppelingen en functionaliteiten inbouwen. The sky is the limit! Een
Carerix premium website is 100% uniek en heeft een luxe uitstraling.
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Conversiemeting Wordpress Maatwerk Uitbreidbaar in Carerix- Mijn account
functionaliteit koppelingen gedeelte

Interesse gewekt?
Neem gerust contact op.

Sven Versluijs

07136 27 963
sven@securedesign.nl
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Immens

Immens is gespecialiseerd in het
bemiddelen van professionals voor interim
opdrachten of vaste financiéle functies. Door
hun achtergrond in en kennis van finance

& control zijn ze al jarenlang succesvol in de

financiéle sector.

www.immens.nu
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] 66 De voorgestelde deadline werd als

Casus immens

. . interim | finance | recruitment
Op de nieuwe website moest de

identiteit en nieuwe huisstijl van
Immens duidelijk naar voren
komen. Daarnaast moest de
: website gekoppeld zijn met het
- - ! Carerix ATS. immens

Dosos291738 G Appons  Fschrijfjein O Minimmens
et o | rvment

Professionals ‘Opdrachtgevers Over Immens Contact

Uitvoering : x

Door verschillende kleine " .
accenten in de website te ver- . '
werken wordt de identiteit van

IMmens stap voor stap overge- | ommensen. |
bracht. Op verschillende plek- wimlen

ken wordt data direct uit Carerix } N [ T
uitgelezen en weggeschreven. -

i '

immens

vraag die we aan iedereen stellen. De julste
ks op de juiste plaats kan namelijk wonderen
-~ Jichten Wij zijn er om mensen met leuke
fonisaties in Noord: en Oast-Nederland te.

. wij vinden een interim opdracht of nieuwe
| vosteboan waar je bij van wordr.

Hoe krijgen we jou blij?

Innovatief want:

plats kan namelijle wonderen verrichten. ij 2jn er om deze
verbinden. blijvan

, : - Een kijkje in de keuken van Sl
uitdaging aangenomen en de harmo- Immens .
nieuze samenwerking in de uitvoering van . Eigen beeldmateriaal
het project heeft tot een viekkeloze ‘launch’ . Fris design

geleid. Exact op de geplande datum!

Richard de Vries, Managing consultant



Ufinity

Ufinity is gespecialiseerd in accounting,
controlling, analyse & business analyse, tax &
treasury en dat op vier niveaus (junior,
medior, senior, C-level). Zij helpen de CFO
met de meest complexe vraagstukken op
vlak van HR én financiéle processen.

www.ufinity.be
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. . our +in finance
Ufinity vroeg een website Y

waarop zowel finance jobs als
beschikbare finance profes-
sionals gepresenteerd kun-
nen worden. Daarbij moest de
identiteit van Ufinity duidelijk Fmmon @ @om 4
naar voren komen. . m=e
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U itVO e ri n g Vind een finance job

_ _ Your + in Finance
De nieuwe website bevat zowel

\/aca‘[’_u res alS ka nd|d a‘[’_en_ Deze Voor finance professionals Voor bedrijven
worden uit Carerix uitgeladen. T e """“"”‘“w“:”"
Gedurende de bouw hebben wij — i

5 B 5 B N Onze aanpak ¥ @ Your # in Finance
Ufinity uitgebreid advies ge-
geven over SEO en online mar- it g
keting.

Innovatief want:

66 Wij geven 5 sterren aan SecureDesign. - Direct inzicht in beschikbare g
Thanks aan alle collega’s van Secure finance professionals 2 : ity
Design voor de efficiénte & constructieve . Geoptimaliseerd voor SEO
samenwerking!

Hanne Oostvogels, Commmunicatiemanager



Derec

De beste bemiddelaar in het onderwijs, de
zorg en kinderopvang. Dat was hun ambitie
toen Derec werd geboren en dat is nu de
overtuiging waarmee zij iedere dag het
verschil maken.

www.derec.nl
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Casus

Het oude design van Derec
moest vervangen worden door
een nieuw design dat paste bij

Derec

een bedrijf werkzaam in het
onderwijs, de zorg en de
kinderopvang. o

. .
Uitvoering
Betekenisvol werk in onderwijs, Zorg en kinderopvang

Er is gekozen voor een modern, Banen die er echt toe doen!
asymmetrisch design, welke de et T
doelgroep aanspreekt. Verder
zijn er laagdrempelige sollici-
tatiefuncties in de website
ingebouwd. Deze informatie
komt direct in Carerix terecht.

Innovatief want: ON®,
- Asymmetrisch design .
Laagdrempelig solliciteren

SEO geoptimaliseerd
Tal van animaties

Goed voor iedereen
Werken met Derec
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e voordelen per sector




@ exactp

exactpr Professionals  Opdrachtgevers  Kennisbank  Ower Exactpi =
mcniment 8 e

Exactly where you wanna be

ﬂ @

@ exacter

Voor informatie en
inspiratie

Zet nu de volgende
stap in ]E carriere

Vind via Exactpi aan
gebiedvan
en

trekkeljke vacatures op he

Exactly where you
wanna be

mni\h‘ﬁ,

Spreken zonder stress

Als klant voel ik me serieus genomen door
Secure Design. Onze ideeén zijn altijd
mogelijk, linksom of rechtsom. Er zijn korte
liinen en iedereen is enorm servicegericht.
Ook prijstechnisch zijn ze aantrekkelijk.

Sandra Kroes, / ‘
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/@ Alterim

Connecting Financials

Casus

Alterim ok . _' SN N ! Vernieuwen en optimaliseren
! A b . 4 o ' met de focus op de mobiele
' Yy Y . e ‘| Dbezoeker. Dat waren de

Alterim is opgericht in 1999 en uitgegroeid : :
focuspunten vanuit Alterim.

tot een ervaren en gerenommeerde
organisatie in de bemiddeling van vaste en _ | . .
tijdelijke functies in Finance, Control & 1A £ T . Uitvoering -
Audit. Alterim staat voor deskundigheid, | L =t ) LR Voorafgaand aan de T s mmewer wvwesns e
betrokkenheid en vertrouwen. V | : : PREV M  ontwikkeling is uitgebreid

4 - ' ' | gesproken over de layout van
de website. Hierbij is extra aan-
dacht besteed aan de mobiele
weergave van de website. De
nieuwe welbsite zorgt voor een
aanzienlijke toename van
mobiele sollicitanten.

www.alterim.nl

Innovatief want:

%@!‘J“ 5(7@ i o - _. - 66 Met Secure Design de nieuwe website E~, . Mobiel geoptimaliseerd

== vorm gegeven;, een plezierige, construc- | . Uitgebreide zoekfilters
tieve en inspirerende samenwerking. == . SEO landingspagina's
Positief dat ze ook kritische input durven te s - Unieke vacaturepagina's
geven.

,__-.

website Q ﬁ
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Jannie Mijnbeek, Communicatie
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Esler

Esler helpt werkzoekenden hun ambitie
waar te maken. Professionals met een
achtergrond in werktuigbouwkunde of
elektrotechniek worden door Esler geplaatst
bij opdrachtgevers die hen de ruimte geven
om hun ambitie waar te maken.

www.esler.nl
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; -: 66 Secure Design is een fijne groep om mee

samen te werken. Ze hebben onze ideeén
goed om weten te zetten naar een mMooi
nieuw design. Ze zijn daarom zeker aan te
raden!

Raoul Rade, Marketeer

Casus

Door de groei van Esler sloot de
huidige welbsite niet meer aan
bij de identiteit van het bedrijf.
Daarom waren zij op zoek naar
een partij die op een unieke
wijze Esler online kon
presenteren.

Uitvoering

Door het gebruik van
zwart-wit-oranje tinten komt
de krachtige identiteit van Esler
tot uiting op de website. Uniek
is de pagina ‘Vacatures', waar
door middel van afbeeldingen
en video de vacature onder de
aandacht wordt gebracht.

Innovatief want:

Aantrekkelijke vacatures
Vacatures binnen reistijd

ESIER

ESIFR Vacatures | Professionals | Opdrachtgevers | WIki | OverEsler | Contact Upload CV ¢ 02330400 10
>

ESIER —_—

Waarom
detacheren?

|
Carrierestap maken || Werken bij Esler D

ag jezelf ui nc k de

nieuwe uitdaging in de
techniek




Building Heroes

Building Heroes is meer dan een
vacaturebank, intermediair, recruitment- of
detacheringsbureau. De wereld verandert en
dit vraagt om minder hiérarchische,
duurzamere en vooral vele leukere

manieren van werken. Building Heroes biedt
een uitdaging met verbinding en passie.

www.buildingheroes.nl

Bl d
website Q

66 Dank voor jullie inzet tijdens de
ontwikkeling van de website. Samen
bouwen we aan de toekomst!

Misha Blok, Senior marketeer

Casus

Building Heroes was op zoek
naar een partij die de
technische realisatie van hun
website kon verzorgen. Hierbij
zochten ze naar een partij met
ruime ervaring met Carerix om
het concept naar een hoger
niveau te tillen.

Uitvoering

De website is modulair opgezet.
Dat wil zeggen dat Building
Heroes zelf in staat is deze volle-
dig naar wens aan te passen. Zo
innoveert de welbsite continu.

Innovatief want:

Uniek design

Prikkelende weergave van
vacatures

Company branding pages
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WE DOEN HET SAMEN : _
OF WE DOEN HET NIET - =~ ' = | HERoES

Van starter 1ot directeur - van aannemer tot ingen eursbureal
Wi zijn e voor alle helden in bouw, infra, vastgoed & corporaticsector
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BLOS  BOUWHELDEN |  UNIEKE PROJECTEN
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Fashion Solution

Fashion Solution is hét werving en
selectiebureau in de mode- en
lifestylebranche. Exclusief voor mode
vacatures: styling, design, inkoop, productie,
visual merchandise, sales, retail, e-commerce
en administratief op mbo, hbo en
Universitair niveau.

www.fashionsolution.nl
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FASHION SOLUTION

Casus

Het diverse aanbod van Fashion
Solution bestaande uit stages,
vacatures, cursussen en train-
ingen moest op een aantrekke-
lijke en overzichtelijke manier
gepresenteerd worden op de
nieuwe website. Hierbij moest
de focus op conversie liggen.

VACATURES OPDRACHTGEVERS TIPS & TRANINGEN

QvER OIS JOB ALERT

Uitvoering

De website is opgedeeld in seg-
menten waardoor de doelgroep
binnen 1 klik kan vinden waar
hij/zij naar op zoek is. Reageren
op vacatures en inschrijven op Hictwexacaties
trainingen is geoptimaliseerd Serior Graphic Designer
VOOr conversie.

Shopmanager RAINS flagstore Amsterdam (4/5
dagen)

(Internationaal| Sales Manager (Full Time)

Innovatief want:

Direct online inschrijven op

training of cursus



Equans o

ffshore

Equans Offshore Services, onderdeel van
EQUANS, is een serviceorganisatie in de
energiesector. Zij hebben meer dan 40 jaar
ervaring in het leveren van multidisciplinaire
technische diensten en oplossingen aan
klanten in de on- en offshore olie-, gas- en

windindustrie.

www.equans-offshoreservices.nl
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Casus

De bezoeker moet
geénthousiasmeerd worden om
bij Equans Offshore Services te
werken. Sollicitanten moeten
direct in Carerix terecht komen.

Uitvoering

Door middel van beeld en video
wordt inzage gegeven in hoe
jouw job er bij Equans Offshore
Services uit komt te zien. De
vacatures op de website zijn
direct gekoppeld aan Carerix.

Voor de medewerkers is er een
Intranet ontwikkeld.

Innovatief want:

Kijkje in de keuken bij
Equans Offshore Services
Maatwerk intranet

-

-
Fabricom Offshore Services

daar krijg je energie van!

(%) LEESVERDER

In de praktijk: Collega's

OPERATOR
MECHANIC OLIE &
GAS

Nikay is sings 2019 werkzaam bij
ons. Op dit moment wordt hij

( EQUANS

EMPOWERING TRANSITIONS

431 (0R23670 100 | Iwanet | Overoms | Contact

in

E 4
eI

Home > Opdrachigevers

Olie & Gas

~rtn in de 0~ 6n gaSINAUSHS G00r hel werven, Selecteren en
srkers, Zodal 06 Ol €0 GaswinnIngspruCEsSen vell en

- en

EEQUETS =

JE&GAS

Fabricom Offshore
Services
daar krijg je energievan! -~ |8

(&) Lees veroer
ance

WERKEM BlJ FABRICOM,

OrFanoRE SERVICES
25 heell een utsiekende HSEQ reputatie in de sicior 0pgeboud
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De bouw van onze website door Secure
Design is uitstekend verlopen. We zijn erg
blij met het eindresultaat. De medewerkers
van SecureDesign zijn stuk voor stuk pro-
fessioneel betrokken en zeer deskundig.

Kier Reitsma,

GROUPO020

PARTNERS
IN WORK

GROUP020 kies je omdat je als kandidaat en als opdrachtgever
ondersteund wordt door een optimaal samenwerkende groep van
succesvolle Recruitment Partners die stuk voor stuk beschikken
over vakinhoudelijke kennis en actuele netwerken.

nou gaat om klei

PARTN ERS arkt of branche w

‘n ervoor dat
IN WORK ken bij de beste we

ATURES GEVONDEN!



JalHRM

JalHRM is gespecialiseerd in het versterken
van HR afdelingen. Dit doen ze door HRM
specialisten aan een baan of opdracht te
helpen. Daarnaast helpt JalHRM ook organi-
saties die opzoek zijn naar HRM specialisten,
bij het vinden van de perfecte kandidaat.

www.jahrm.nl

Casus ' & _|E/1
Het doel was om de website een JAL HRM SPECIALISTEN
fris en hedendaags design te
geven. Naast HR vacatures voor
specialisten, bied JaHRM ook
interim opdrachten aan bij haar
klanten. Deze moesten direct ES
uitgeladen worden uit Carerix. i Wi
o

Een gegarandeerde ~ /=
voor HRM professionals.

Uitvoering

In het ontwerp hebben we de H
spreekwolk die symbool staat
voor “‘communicatie” op
verschillende plekken verwerkt.
De pagina's en vacatures zijn
gevuld met content die past bij

de uitstraling van JalHRM.

# Specialist Leren en Ontwikkelen
Zvate

* Interim HR Adviseur (startdatum tussen nu enf
november)
Owrfunt

 Interim HR Manager

Innovatief want:

strategie van Breman: federeen, altijd
de medewerkers van Bremon, 2ij

Ingebouwde CV scan voor
genereren van leads
Assymetrisch design




Casus

Da 1 - Dagl is door Het Financieel

g g Dagblad uitgeroepen tot
Dagl is actief in de werving & selectiesector. b ' ' éjouden FD Gazell(j S '5|
Oprichters Maartje en Ingrid vonden het tijd | aarmeg eke)”(;/?h e snelst
voor verandering in de branche. In 2012 - ', - I%Irodelelh il S LU(\j/e“ Vab”v
richtten ze hun eigen bureau op. Dag]l : ederland. Ook de website
bestaat ondertussen ruim 10 jaar en maakt 1 3 MIGESE MISECOSIS

zich sterk voor de ultieme match tussen ' P . . pe———
kandidaat en opdrachtgever. i Uitvoering O -

‘voorje. Ik ben nieuwsgiefig

www.dagl.nl - S P - - Met een vyeb5|te voliper_soonluk
- - ; . foto- en videomateriaal in hun
nieuwe huisstijl, sluit de site

vandaag de dag volledig aan bij e
‘é,, hun unieke bedrijfsvoering. nooan

DAG1 ONDERSCHE
BUREAUS e e

H T
Innovatief want: e [
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> 54

A 66 ' - Gepersonaliseerde
%@L(}l‘ Je AU, < Door de inbreng van Secure Design is onze | communicatie op de website

WJoslta A a website Nog beter geworden. Zij geven . Eigen foto's en video's
) - v gevraagd en ongevraagd advies, waar- . Unieke vacaturetekst

E' [ - _ door je aan het denken wordt gezet! Wij : . Vacatures tonen op kaart _
.I-M- ey ervaren dat als heel positief. . —
. :l. -"': .
E FreA

Ingrid de Graaf, Directeur .




Fongers & Fongers

Fongers & Fongers is een familiebedrijf dat
bestaat uit energieke junior en senior re-
cruiters. Bij Fongers & Fongers geldt ken-
nis, ervaring en inspiratie van meerdere
generaties. Het is dé plek voor startende
en ervaren professionals in de Achterhoek,
Liemers en omstreken.

www.fongersenfongers.nl
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66 Secure Design kent onze markt en de

software die wij gebruiken. De lijnen naar
Secure Design zijn kort, de medewerkers
klantgericht en goed bereikbaar. Wij kijken
met veel plezier terug op onze
samenwerking!

Jonneke Fongers, Eigenaar

Casus

Fongers & Fongers was op zoek
naar een partner die meedenkt
in oplossingen en de techniek
voor de website kon verzorgen.
Daarbij hadden zij specifieke
wensen zoals het solliciteren
met LinkedIn en WhatsApp.

Uitvoering

Tijdens verschillende
brainstormsessies is het
ontwerp tot stand gekomen.
Naast de ontwikkeling van de
welbsite hebben wij advies
gegeven over het optimaliseren
van de bezoekersflow en SEO.

Innovatief want:

Solliciteren via WhatsApp &
LinkedIn
SEO vacaturepagina's

Fongers <> Fongers

Fongers <> Fongers

TAKING YOU FURTHER

MAAK EEN AFSPRAAK

Fongers <> Fongers =

TAKING Y0U FURIHER

MARKETEER MEDICAL USLIURN soucneie
- v L]

HARK KENNIS WET
{, wiew
\

Salaris




Venzo

Venzo, opgericht in 2007, is hét platform voor
maatschappelijke inzet en brengt vraag en
aanbod bijeen. Ze richten zich op het vinden,
versterken en verbinden van personen die
zich vrijwillig inzetten ter bevordering van de
samenleving en op organisaties die gebruik
maken van vrijwilligers.

www.venzo.co.nl

~
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Casus

Het doel was om een
zelfvoorzienend platform te
ontwikkelen waar vacatures
voor vrijwillige inzet aantrek-
kelijk weergeven worden.
Daarnaast moest er een plek
komen voor de mogelijkheden
voor maatschappelijke inzet.

Uitvoering

Door middel van een inlog
gedeelte kunnen organisaties
zelf vacatures plaatsen. Tevens
wordt het aanbod van Venzo
getoond waarop ingeschreven
kan worden. Al deze onderdelen
zijn gekoppeld met Carerix.

Innovatief want:

Mijn account gedeelte
Inschrijven op aanbod

Venzo vindt,
versterkt en
verbindt.

Vrijwilligers
gezocht

Vrijwilligers

Organisaties

VENZDO

Wil je
vrijwilligers
werk

doen?

VENZO

Venzo vindt,
versterkt en
verbindt.




CheckMark

CheckMark is al 20 jaar gespecialiseerd in

de werving & selectie en detachering van
professionals in de chemie, biotech, food en
farma. CheckMark realiseert zich dat ‘Quality
of Life’ meer dan ooit de drijfveer van mede-
werkers beinvloedt en ‘Quality of Staff’ meer

dan ooit het succes van organisaties bepaalt.

www.checkmark.nl
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66 Voor het ontwikkelen van onze nieuwe
website waren wij op zoek naar een partij
met Carerix expertise en innovatieve
ideeén over recruitmentsites. Onze keuze is
gevallen op Secure Design en we zijn nog
steeds blij met deze keuze.

Sven Hemmink, Algemeen directeur

Casus

De oude website sloot visueel
en functioneel niet meer aan bij
de huidige tijd. CheckMark was
daarom op zoek naar een partij
met ruime ervaring met het
bouwen van een website met
Carerix koppelingen.

Uitvoering

De website is in fases ontwik-
keld. Allereerst is er een
basisversie live gegaan. In opvol-
gende fases werden er nieuwe
functionaliteiten bijgebouwd.
Tot op heden wordt de website
nog verbeterd en uitgebreid.

Innovatief want:

Mijn account gedeelte
Uitgebreide jobalert
Koppeling met Google Maps

‘Watis jouw specialisatie?

Wat s jouw specialisatie?
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Connetix

Connetix is een specialistische recruitment
partner die zich richt op hoger opgeleid
personeel in de technische sector. In een
tijdperk waar kwaliteit, mate van
geschiktheid en schaarste van goed tech-
nisch personeel aan de orde van de dag s,
biedt Connetix zich aan als sterke partner.

www.connhetix.nl

%@L )
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66 Secure Design Is een goede en informele

webbouwer. Ze werken snel, zijn skilled
met WordPress en een prettige crew. Je
kunt fijn met ze samenwerken, en ze denk-
en ook mee over doorontwikkeling.
Aanrader!

Gerald Sno, Directeur

i
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Casus

Door de sterke groei en ontwik-
keling van Connetix, werd het
tijd voor een nieuwe welbsite.
Daarnaast moest de website
SEO-geoptimaliseerd zijn en
gericht zijn op het creéren van
zo veel mogelijk conversie.

Uitvoering

De website is op basis van de
huisstijl op maat ontworpen en
ontwikkeld. Daarna is de
Carerixinrichting geanalyseerd
en geoptimaliseerd. Naast de
ontwikkeling hebben wij advies
gegeven over de SEO.

Innovatief want:

Unieke vacaturepagina's
Mijn account gedeelte
Tal van sollicitatieopties
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c 8) N N E TI X > VACATURES TECHNIEK > JOUW CARRI

SPECIALIST IN
TECHNISCHE
VACATURES

ZOEK JE VACATURE
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> OPDRACHTGEVERS > O\

LAATSTE VAQ

WERKTUIGEO]
> Engineor Kiim:
> Mechanical En)

Sr. Mechanical

CIVIELE TECH|

C®NNETIX

> Projec

CBNNETIX

-| VACATURE

AFSTUDEERSTAGE

SPECIALIST IN TECHNISCHE, FT

> Proje<  VACATURES

VACATURE VOOR EEN




() Maak kennis met Secure Design

Na de oplevering van de website blijven we je ondersteunen.
Z0 bieden we goede support en service waardoor je ons om
hulp of advies kunt vragen, geven we trainingen zodat je zelf
content kunt plaatsen, krijg je SEO-advies om je website goed
vindbaar te maken en verzorgen we de hosting waardoor de

website netjes blijft draaien.

() Corporate branding en (online) marketing

Wij zijn van vele markten thuis. Naast dat wij welbsites
bouwen, ondersteunen we je ook met corporate branding.
Of je nu op zoek bent naar een nieuwe huisstijl, een
passend logo, (online) magazine, brochures of een

volledige beursstand, wij helpen je een goede indruk te
maken op je doelgroep. Daarnaast kunnen wij je op het
gebied van online marketing helpen om gezien, gehoord en
gevonden te worden!

website hier?

(] wall of websites

Enthousiast geworden over de mogelijkheden van
Premium Carerix websites?Neem dan contact met
ons op en wie weet hangt jouw gloednieuwe website
straks bij ons aan de Wall of Websites!
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